
Città di Porcia
Provincia di Pordenone

I i ) 4DECRETOSINDACAIEN. DEL

Oggetto: Nomina Organismo di Valutazione della Performance

Premesso che:
- il decreto legislativo n. 150 2009 impone alla pubbliche amministrazioni di riedere e aggiornare le forme di controllo
interno e i modelli di valutazione del personale, nonché della performance delle strutture organizzative, individuando i
soggetti competenti nel processo di misurazione e valutazione della performance;- il citato decreto, nell’ambito del sistema di misurazione e valutazione delle prestazioni, introduce l’Organismo di
Valutazione (OdV):

Richiamata, in particolare, la normativa regionale e precisamente l’art. 6 della L.R. 16 2010 rubricato “Valutazione
della prestazione” che dispone la necessità di adottare progressivamente da parte delle Amministrazioni del Comparto
UnICO del Pubblico Impiego Regionale un apposito sistema di misurazione e di valutazione che individui le fasi, i
tempi. le modalità, i soggetti e le responsabilità del processo di misurazione e di valutazione della prestazione, le
modalità di raccordo e di integrazione con i sistemi di controllo esistenti e con i documenti di programmazione
finanziaria e di bilancio;

Richiamato il fatto che l’OdV:
è costituito da un organismo collegiale nei comuni con più di 15.000 abitanti,- è nominato dalla Giunta, o comunque dall’organo esecutivo, per un periodo di tre anni con possibilità di
rinnovo per una sola volta,
è formato da componenti dotati da elevata professionalità ed esperienza maturata nel campo del management,
della valutazione della prestazione e della valutazione del personale delle amministrazioni pubbliche, come
disciplinato dalla legge regionale e comunque, nell’interesse dell’Ente, devono possedere capacità intellettuali,
manageriali e relazionali in grado di creare una visione condivisa e di favorire diverse modalità di lavoro,
nonché avere un’appropriata preparazione utile a promuovere valori quali la trasparenza, l’integrità, la
valutazione e la valorizzazione del merito e della premialilà;è costituito da componenti che non possono essere nominati tra soggetti dipendenti della amministrazioni o
degli enti o che rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali
ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza retribuite con le predette
organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbino avuto simili rapporti nei tre
anni precedenti la designazione:

- non può essere costituito anche dal segretario generale, in quanto ciò determinerebbe una inammissibile
sovrapposizione tra valutatore e valutato, oltre a compromettere la totale indipendenza dall’organo di politico
amministrativo, di cui il segretario e espressione:

Menzionata la deliberazione Civit n. 82010 che dernanda al presidente dellente interessato la nomina degli Organismi
di Valutazione e uuindi, con successise risposte a quesiti. la stessa CiOi ha chiarito che la nomina dei componenti
1OdV.nei comuni sia di competenza del Sindaco.
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Città di Porcia
Provincia di Pordenone

le note dei Sindaci dei Comuni associati Caneva e Brugnera. con le quali gli stessi esprimono parere

favorevole al rinnovo dell’incarico ai componenti dell’OdV come sopra individuati;

tutto ciò premesso

NOMINA

Componente dell’Organismo di Valutazione (OdV) in forma associata all’interno della gestione in forma associata

personale Porcia. Caneva e Brugnera. il seguente professionista:

dott. AMBOTTA GILBERTO, nato a Spilimbergo (PN) il 18.7,1956 e residente inviai Maggio, 16- Dignano (Ud)

DA’ ATTO

-
che l’incarico ha durata sino al 31122014 e deve intendersi comprensivo di tutte le operazioni di competenza

collegate all’anno di riferimento (quali — a titolo esemplificativo e non esaustivo — la valutazione del personale,

la certiticazione del rendiconto della prestazione. ... nonché di quelle propedeutiche all’anno 2015;

che il professionista incaricato può essere revocato con provvedimento motivato dei Sindaco dell’Ente

capofila, qualora motivate ragioni, sia organizzative che economiche, venissero a determinare l’opportunità di

seguire un’impostazione diversa da parte dell’Ente o per ragioni di opportunità, qualora l’incaricato commetta

atti o tenga comportamenti tali da far venire meno il rapporto di fiducia, ovvero in caso di ritenuta

inadeguatezza delle prestazioni dell’incaricato;

- che il compenso annuo totale è pari ad euro 5.250,00. Le spese di viaggio sono calcolate secondo i criteri

applicati per il personale dipendente.

ASSEGNA

al medesimo componente dell’O.dV.in forma associata le attìbuzioni delle funzioni di competenza che la legge

attribuisce specificatamente all’OdV.

DISPONE

che copia del presente provvedimento venga notificato all’interessato e trasmesso al Segretario generale, al Collegio dei

Revisori, ai Dirigenti di Area e agli incaricati di Posizione Organizzative.

Porcia, li


