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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE 
DI VALUTAZIONE (O.I.V.) DEL COMUNE DI PORCIA.  
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
 
PREMESSO CHE l’art. 42 della L.R. 09/12/2016 n. 18 disciplina l’istituzione e le competenze 
dell’Organismo Indipendente di Valutazione negli Enti locali della Regione Friuli Venezia Giulia 
prevedendo, tra l’altro, che:  

-  tale organismo è nominato dalla Giunta o comunque dall’organo esecutivo, per un 
periodo di tre anni con possibilità di rinnovo per una sola volta;  

-  tale organismo è costituito da un organo monocratico, nel caso di Comuni con 
popolazione fino a 15.000 abitanti;  

-  l’O.I.V. è scelto fra soggetti di elevata professionalità ed esperienza maturata nel 
campo del management, della valutazione della prestazione, della valutazione del 
personale delle amministrazioni pubbliche;  

- l’O.I.V. non può essere nominato tra soggetti dipendenti della stessa amministrazione 
o che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni 
sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza 
retribuite con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi 
o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei 3 anni precedenti la designazione;  

-  ai componenti dell’organismo indipendente di valutazione spetta un compenso da 
determinarsi secondo i rispettivi ordinamenti.  

 
RENDE NOTO  

 
che la Giunta Comunale di Porcia con deliberazione n. 19 del 12.02.2024 ha approvato il seguente 
schema di avviso pubblico per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione - OIV – del 
Comune di Porcia, in forma monocratica, dotato di elevata professionalità ed esperienza maturata 
nel campo del management, della valutazione della prestazione e della valutazione del personale 
delle amministrazioni pubbliche, per lo svolgimento dei compiti e delle funzioni riportate nel presente 
avviso. 
 
 
1. NOMINA E DURATA DELLA PERMANENZA NELLA FUNZIONE  
La nomina viene deliberata dalla Giunta Comunale di Porcia su proposta del Sindaco, nel rispetto 
dei criteri definiti con la deliberazione giuntale n.19 del 12.02.2024 sopra richiamata.  
La funzione sarà svolta per un periodo di tre anni con possibilità di rinnovo per una sola volta.  
L’OIV ha forma monocratica.  
L’OIV continua ad esercitare le sue funzioni anche dopo la scadenza dell’incarico, fino alla 
riconferma o nomina del nuovo organismo, che dovrà avvenire entro 90 gg. dalla data di scadenza 
dell’incarico. Per quest’ultimo periodo verrà retribuito per i 3/12 dell’importo annuo. 
 
 
2. CONTENUTI DELL’INCARICO  
Ai sensi dell’art. 42 comma 3 della L.R. 18/2016 l’Organismo Indipendente di Valutazione:  
- esercita le attività di controllo strategico e riferisce in proposito alla Giunta; 
-  monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e 

integrità dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso;  
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-  comunica tempestivamente le criticità riscontrate alla Giunta o comunque all’organo 
esecutivo;  

-  valida la relazione sulla prestazione di cui all’art. 39 comma 1 lettera b) della L.R. 18/2016; 
la validazione è condizione inderogabile per l’accesso agli strumenti incentivanti;  

-  garantisce la correttezza dei processi di misurazione e di valutazione, nonché dell’utilizzo dei 
premi incentivanti, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalità;  

-  propone all’organo competente secondo i rispettivi ordinamenti, la valutazione annuale dei 
Responsabili TPO e del Segretario generale e l’attribuzione ad essi della retribuzione di 
risultato;  

-  è responsabile della corretta applicazione del sistema di valutazione;  

-  promuove e attesta l’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrità di cui 
alle vigenti disposizioni;  

- esercita attività di controllo strategico riferendone alla Giunta; 

-  adempie a tutte le funzioni previste dalla normativa regionale e nazionale.  
 
 
Inoltre, sono desunti dalle altre norme dell’ordinamento statale i seguenti requisiti: 
- verificare la coerenza tra gli obiettivi previsti nel Piano Triennale di Prevenzione della 

Corruzione dell’ente e quelli indicati nel Piano della Prestazione, valutando altresì 
l'adeguatezza dei relativi indicatori (art. 44 del Dlgs. 33/2013); 

- utilizzare, assieme agli altri organi deputati alla valutazione, le informazioni e i dati relativi 
all'attuazione degli obblighi di trasparenza nonché gli esiti dei controlli interni così come 
regolamentati all’interno dell’ente, ai fini della misurazione e valutazione delle performance 
sia organizzativa, sia individuale del responsabile e dei dirigenti dei singoli uffici responsabili 
della trasmissione dei dati (art. 44 del Dlgs. 33/2013); 

- partecipare al processo di gestione del rischio e verificare che nella misurazione e 
valutazione delle performance si tenga conto degli obiettivi connessi all'anticorruzione e 
trasparenza (art. 1, comma 8-bis, L. 190/2012); 

- verificare i contenuti della relazione annuale sull'attuazione della prevenzione della 
corruzione in relazione agli obiettivi connessi (art. 1, comma 8-bis e comma 14, L. 190/2012); 

- esprimere parere obbligatorio sul PIAO rispetto alla sezione di competenza e sul codice di 
comportamento che ogni amministrazione adotta ai sensi art. 54 comma 5 del Dlgs. n. 
165/2001 come modificato dall'art. 1 comma 44 della L. 190/2012; 

- ricevere i dati del monitoraggio annuale sull'attuazione dei codici di cui all'art. 15 comma 3 
del D.P.R. n. 62/2013 al fine del controllo sull'attuazione e sul rispetto dei codici da parte dei 
dirigenti di cui tener conto in sede di formulazione della proposta di valutazione annuale. 

 
All’O.I.V. sono attribuite tutte le funzioni assegnate dai Regolamenti vigenti nelle Amministrazioni, 
con particolare riferimento al Regolamento sui Controlli Interni.  
L’O.I.V. si impegna a riferire periodicamente, su richiesta della Giunta comunale o del Sindaco, 
sull’attività svolta.  
L’OIV garantisce l’accesso al Comune di Porcia almeno una volta ogni due mesi e comunque ogni 
qualvolta gli venga richiesto dal segretario generale o dal Sindaco. 
 
3. REQUISITI PER L’INCARICO  
Sono richiesti i seguenti requisiti generali:  
a)  essere cittadino italiano o di uno dei Paesi membri dell'Unione Europea; 
b)  godere dei diritti civili e politici; 
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c)  non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, 
per un delitto contro la pubblica Amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, 
contro l’ambiente, contro l'ordine pubblico, contro l'economia pubblica ovvero per un delitto 
in materia tributaria; 

d)  non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall'autorità giudiziaria ai sensi 
del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 
dicembre 2021, n. 233, concernente il codice delle leggi antimafia e delle misure di 
prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136, salvi gli effetti della riabilitazione; 

e)  non trovarsi in stato di interdizione anche temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi 
delle persone giuridiche e delle imprese; 

f) non essere stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, alla 
reclusione per un tempo superiore a due anni per qualunque delitto non colposo 

g)  non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente dell’OIV prima della 
scadenza del mandato. 

Le cause di esclusione dalla lettera c) alla lettera f) operano anche nel caso in cui la sentenza 
definitiva disponga l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura 
penale salvo il caso dell'estinzione del reato. 
 
Sono richiesti i seguenti requisiti specifici:  
a)  essere in possesso di comprovata ed apprezzabile esperienza presso pubbliche 

amministrazioni o aziende private nella misurazione e valutazione della performance 
organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella 
programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management, da dimostrare mediante 
curriculum;  

b)  essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea 
magistrale 

 
Al fine della valutazione dell’esperienza, assume rilievo anche quella maturata come componente di 
OIV o Nucleo di valutazione di altra Amministrazione. L’eventuale contemporanea presenza in altri 
Organismi indipendenti di valutazione deve essere oggetto di formale dichiarazione. 
 
 
4. CAUSE D’INCOMPATIBILITA’, OSTATIVE E DI CONFLITTO D’INTERESSI 
Non possono essere nominati:  

1. i dipendenti, funzionari apicali, segretari che stiano prestando, o che abbiano prestato nel 
triennio precedente la nomina, la loro opera alle dipendenze del Comune di Porcia; 
 

2. coloro i quali rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni 
sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le 
predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito incarichi o cariche o che abbiano avuto 
simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione;  
 

3. coloro i quali siano responsabili della prevenzione della corruzione presso la stessa 
amministrazione;  
 

4. i condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del 
titolo II del libro secondo del Codice Penale;  
 

5. coloro i quali abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore al richiamo scritto;  
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6. i magistrati o avvocati dello Stato che svolgano le funzioni nello stesso ambito territoriale 

regionale o distrettuale in cui opera l’amministrazione presso cui deve essere costituito l’OIV;  
 

7. coloro i quali abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive 
presso il Comune di Porcia nel triennio precedente alla nomina;  
 

8. coloro i quali si trovino, nei confronti del Comune di Porcia e dei 
dipendenti/responsabili/direttori/segretari dello stesso, in una situazione di conflitto, anche 
potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti o affini entro il secondo 
grado;  
 

9. coloro i quali abbiano svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro il 
Comune di Porcia;  
 

10. coloro i quali siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’O.I.V. prima 
della scadenza del mandato;  
 

11. coloro i quali siano revisori dei conti presso il Comune di Porcia; 
  

12. coloro i quali si trovino in situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità fra quelle previste dal 
D. Lgs. 39/2013. La disposizione si applica anche nei confronti di coniuge, parente e/o affine 
fino al 4° grado; 
 

13. coloro i quali si trovino in situazioni di ineleggibilità e decadenza fra quelle previste dall’art. 
2382 del Codice civile. La disposizione si applica anche nei confronti di coniuge, parente e/o 
affine fino al 4° grado. 

 
L’assenza delle suddette situazioni d’incompatibilità, ostative e di conflitto d’interessi deve essere 
oggetto di formale dichiarazione nella manifestazione d’interesse. Sono fatte salve altre eventuali 
cause di incompatibilità previste dalla vigente normativa in materia. 
 
 
5. DURATA DELL’INCARICO  
La durata dell’incarico è fissata in anni tre. L’incarico potrà essere rinnovato, a discrezione 
dell’Amministrazione, per un ulteriore periodo di 3 anni.  
Il presente incarico avrà avvio presubilmente con il giorno 01 aprile 2024. 
 
L’Organismo Indipendente di Valutazione cessa anticipatamente dall’incarico per i seguenti motivi: 
-  per la sopravvenienza delle cause di incompatibilità di cui all’art. 42, comma 2, della L.R. n. 

18/2016 
-  in caso di recesso da parte dell’OIV (con preavviso non inferiore a tre mesi); 
-  in caso di risoluzione per inadempimento; 
-  in caso di revoca motivata. 
 
 
6. CORRISPETTIVO  
Il compenso spettante all’Organismo Indipendente di Valutazione ammonta a complessivi € 2.200,00 
annui lordi - più IVA se dovuta - omnicomprensivi (incluso il rimborso spese) e al lordo di eventuali 
oneri previdenziali, rapportati al periodo di effettivo svolgimento dell’incarico, 



 

 

Città di Porcia - Via De Pellegrini, 4 - 33080 Porcia (PN)  

Tel. 0434 596911 - www.comune.porcia.pn.it 

P.IVA e C.F. 00077810935 

 

 

Città di Porcia 
_________ 

 

 

 

 

 
Il compenso verrà liquidato a conclusione di ciascun anno di attività in un'unica soluzione, su 
presentazione di idonea relazione comprovante l'avvenuto svolgimento delle attività previste. 
 
 
7.  PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DELLA DOCUMENTAZIONE 
RICHIESTA  
 
Gli interessati possono far pervenire la manifestazione d’interesse per la nomina a componente 
dell’OIV con dichiarazioni rese nella forma della dichiarazione sostitutiva ex D.P.R. 445/2000, 
unitamente al proprio curriculum vitae e alle altre informazioni richieste, utilizzando il Modulo 
predisposto a tal fine, debitamente compilato firmato e datato.  
 
Il Modulo di manifestazione d’interesse dovrà essere trasmesso, entro il temine perentorio del  
04 MARZO 2024, con indicazione dell’oggetto “Manifestazione di interesse per la nomina a 
componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione - OIV - del Comune di Porcia”, 
obbligatoriamente mediante una delle seguenti modalità:  
 
-  da casella di posta elettronica certificata (PEC) di cui è titolare il candidato, all’indirizzo PEC 

comune.porcia@certgov.fvg.it con scansione in formato PDF della documentazione allegata; 
 Si precisa che il termine ultimo di invio da parte del candidato stesso, a pena di esclusione, 

resta fissato nelle ore 23.59 del termine indicato. In tal caso fa fede la data della ricevuta di 
accettazione da parte del gestore di posta certificata del mittente 

  
-  a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al Comune di Porcia - Servizio Affari 

Generali Risorse Umane Innovazione – via de Pellegrini n.4 – 33080 Porcia. 
In tal caso si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite mediante raccomandata 
con avviso di ricevimento assunte e protocollate dall’Ente entro la data suddetta. 
L’assunzione da parte del protocollo della domanda di ammissione oltre il suddetto termine 
comporta l’esclusione dalla procedura, così pure la mancata allegazione di valido documento 
di identità del sottoscrittore. 
 

- direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Porcia. La domanda presentata 
direttamente all’Ufficio Protocollo si intende prodotta in tempo utile solo se recapitata durante 
il regolare orario di apertura al pubblico dell’Ufficio 

 
Al Modulo di manifestazione d’interesse dovrà essere allegato il curriculum vitae accompagnato da 
una breve relazione in cui l’interessato illustra le esperienze che ritiene maggiormente significative 
in relazione al ruolo da svolgere.  
La manifestazione di interesse e il curriculum vitae devono essere, pena l’irricevibilità:  
1.  in formato pdf, sottoscritti con firma digitale, rilasciata da un certificatore accreditato; 
2. firmati in modo autografo su ogni pagina, scansionati e inviati assieme alla scansione di un 

documento di identità in corso di validità.  
 
Il Segretario comunale, al termine dell’istruttoria, sottoporrà i nominativi dei candidati al Sindaco per 
la valutazione, che potrà essere integrata da eventuale e non vincolante colloquio di 
approfondimento i con i candidati ritenuti maggiormente idonei al conferimento dell’incarico, per 
l’approfondimento delle motivazioni, delle capacità e delle competenze possedute, delle proposte 
operative in merito agli obiettivi e alle modalità di conseguimento. 
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La Giunta Comunale provvederà alla nomina dell’OIV individuato in esito alla valutazione di cui 
trattasi. 
 
 
8.  INDIVIDUAZIONE E NOMINA  
La nomina è effettuata dalla Giunta comunale previo esame dei curricula e sulla base di eventuali 
colloqui da parte del Sindaco o suo delegato. 
La procedura di cui al presente avviso non darà luogo ad alcuna graduatoria di merito. 
 
La pubblicazione del presente avviso e la ricezione delle domande di partecipazione non 
comportano per il Comune alcun obbligo o impegno, nei confronti dei soggetti interessati, di dar 
corso alla procedura, né, per questi ultimi, alcun diritto a qualsivoglia prestazione. 
La presente procedura selettiva è finalizzata all’individuazione di un unico soggetto da nominare 
O.I.V. del Comune di Porcia e non dà luogo alla formazione di alcuna graduatoria di merito.  
 
In caso di anticipata cessazione dall’incarico si potrà attingere dall’elenco di coloro che a seguito 
della selezione per la costituzione dell’Organismo saranno risultati idonei, e che permarranno in 
carica per il periodo residuo di durata dell’organismo stesso, compreso l’eventuale rinnovo. 
 
 
9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA  
Ai sensi degli artt. 12 e 13 del Regolamento UE n. 679/2016 e dell’ancora vigente art. 13 del D,Lgs. 
n. 196/2003, l’Ente si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai 
candidati e a trattare i dati solo per le finalità connesse al presente procedimento, come da 
informativa sotto specificata. Ciascun candidato dovrà dare il proprio consenso al trattamento dei 
dati personali connessi alla presente procedura selettiva.  
Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del Codice in materia di protezione dei dati 
personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196), il titolare del trattamento, Comune di Porcia, 
informa gli aspiranti alla presente selezione che:  
•  il titolare del trattamento è il Comune di Porcia, con sede in via de Pellegrini n.4 – 33080 

Porcia (PN), indirizzo di posta elettronica: comune.porcia@certgov.fvg.it nella persona del 
legale rappresentante;  

•  D.P.O. Responsabile della protezione dei dati: 
avv. Paolo Vicenzotto, con studio in Pordenone in Corso G.Garibaldi, 4 

•  la finalità di trattamento dei dati personali da essi forniti o comunque acquisiti è l'espletamento 
della selezione; la base giuridica è da ravvisarsi:  

-  nell’art. 6 lett. a) del Reg. (EU) 2016/679, ovvero il consenso dell’interessato al trattamento 
dei dati personali, manifestato attraverso la richiesta di candidatura alla selezione;  

-  nell’art. 6 lett. e) del Reg. (EU) 2016/679, ovvero l’esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del 
trattamento.  

 
Il trattamento dei dati personali avverrà da parte di personale autorizzato, con l'utilizzo di procedure 
anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire la predetta finalità.  
Non sono previste comunicazioni a terzi se non per ottemperare ad eventuali richieste degli organi 
giudiziari e di controllo, o di altri candidati allo scopo della comunicazione di eventuali ricorsi ai contro 
interessati; i dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne 
conoscenza in qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per l’eventuale 
pubblicazione obbligatoria prevista per legge di alcuni di essi, da inserire nella sezione “Albo on line” 
e “Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale del titolare del trattamento.  
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I dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione 
amministrativa; in ogni caso, i dati personali oggetto del trattamento saranno conservati per il periodo 
necessario a rispettare gli obblighi di legge correlati al piano di conservazione dei documenti del 
titolare del trattamento;  
Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento, nei casi previsti, l'accesso ai dati 
personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda 
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza è presentata al titolare 
del trattamento Comune di Porcia, con sede in via de Pellegrini n.4, indirizzo di posta elettronica: 
comune.porcia@certgov.fvg.it. 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 
di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto 
dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del 
Regolamento).  
Il conferimento di tali dati è necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli 
e la loro mancata indicazione può precludere tale valutazione, con conseguente esclusione dalla 
procedura.  
 
 
10.  NORME FINALI  
Il presente avviso costituisce “lex specialis” la partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, 
senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.  
Il presente avviso è emesso nel rispetto del Codice delle pari opportunità tra uomo e donna (D.Lgs. 
198/2006), garantendo parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso alla posizione da 
ricoprire.  
Il presente avviso e l’allegato modulo di manifestazione di interesse sono visionabili e scaricabili 
visitando il sito internet del Comune di Porcia all’indirizzo www.comune.Porcia.ud.it 
(Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso) e sono visionabili sull’Albo Pretorio on line del 
Comune di Porcia.  
Per ulteriori informazioni è possibile contattare il Servizio Affari Generali Risorse Umane Innovazione  
al numero 0434 596975.  
 
 
       Il Responsabile  
         Affari Generali Risorse Umane Innovazione   
             dott.ssa Michela Durante 
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