T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.L.S. R.LA. R.LA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

SEGRETARIO A 12 39.979 - - - - 5.194 - - 45173
POSIZIONE ECONOMICA D6 36 96.438 - 1.146 - - 8.803 1.309 - 107.696
POSIZIONE ECONOMICA D5 9 23.199 - - - - 1.955 - - 25.154
POSIZIONE ECONOMICA D4 19 47.506 - 287 - - 4.207 434 - 52.434
POSIZIONE ECONOMICA D3 39 92.009 - 687 - - 8.309 1.729 - 102.734
POSIZIONE ECONOMICA D2 64 146.637 - 1.910 - - 14.276 2.480 - 165.303
POSIZIONE ECONOMICA D1 93 203.935 - - - - 19.342 2.937 - 226.214
POSIZIONE ECONOMICA C5 61,04 126.436 - 1.933 - - 10.681 2.362 - 141.412
POSIZIONE ECONOMICA C4 24,5 49.726 - 963 - - 4.235 1.151 - 56.075
POSIZIONE ECONOMICA C3 72,54 144.489 - 1.967 - - 12.292 2.527 - 161.275
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LLS. R.LA. R.LLA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA C2 24 47.059 - - - - 3.945 799 - 51.803
POSIZIONE ECONOMICA C1 172,31 330.983 - 288 - - 27.767 5.723 1.084 363.677
POSIZIONE ECONOMICA B8 21,33 38.846 - 455 - - 3.298 513 - 43.112
POSIZIONE ECONOMICA B7 24 42.979 - 901 - - 3.683 372 - 47.935
POSIZIONE ECONOMICA B6 34,36 60.440 - 723 - - 5.087 1.460 - 67.710
POSIZIONE ECONOMICA B5 22,67 39.222 - - - - 3.297 688 - 43.207
POSIZIONE ECONOMICA B3 12 19.803 - - - - 1.660 357 - 21.820
POSIZIONE ECONOMICA B2 24 39.045 - - - - 3.273 726 - 43.044
POSIZIONE ECONOMICA B1 54,64 87.603 - - - - 7.391 1.320 3.521 92.793
POSIZIONE ECONOMICA A5 12 19.301 - - - - 1.618 177 - 21.096
POSIZIONE ECONOMICA A3 12 18.663 - - - - 1.565 353 - 20.581
POSIZIONE ECONOMICA PLB4 12 29.496 - 710 - - 3.257 434 - 33.897
POSIZIONE ECONOMICA PLB1 12 26.314 - - - - 2.206 430 - 28.950
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.LA. R.I.LA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/IFASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA PLA5 29 60.094 - - - - 5.002 1.203 - 66.299
POSIZIONE ECONOMICA PLA1 48,67 93.516 - - - - 7.862 858 2.055 100.181
Totale 945,06 1.923.718 - 11.970 - - 170.205 30.342 6.660 2.129.575
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA

IND. DI VIGILANZA

PERSONALE SCOLASTICO

RETRIBUZIONE DI

RETRIBUZIONE DI

INDENNITA DI COMPARTO

ASSEGNO AD PERSONAM

INDENNITA ART. 42, COMMA

CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
SEGRETARIO A

242 | 0 0 22.109 6.750 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D6

586 | 0 0 8.303 2.020 3.079 536 0
POSIZIONE ECONOMICA D5

131 | 0 0 0 0 769 134 0
POSIZIONE ECONOMICA D4

273 | 0 0 2.419 0 1.623 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3

566 | 0 0 6.751 1.742 3.308 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D2

907 | 0 1.053 22.351 6.280 5.427 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D1

1.230 | 0 0 26.839 7.121 7.880 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C5

770 | 0 2.001 0 0 4.642 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C4

305 | 0 0 0 0 1.863 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3

867 | 0 2.761 0 0 5.468 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2

284 | 0 2.784 0 0 1.816 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1

2.030 | 0 2.496 0 0 13.034 0 0

POSIZIONE ECONOMICA B8

234 | 0 0 0 0 1.417 94 0
POSIZIONE ECONOMICA B7

259 | 0 0 0 0 1.593 55 0
POSIZIONE ECONOMICA B6

384 | 0 0 0 0 2.275 158 0
POSIZIONE ECONOMICA B5

236 | 0 0 0 0 1.500 105 0
POSIZIONE ECONOMICA B3

119 | 0 0 0 0 793 0 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I (Indennita)

IND. DI VACANZA

IND. DI VIGILANZA

PERSONALE SCOLASTICO

RETRIBUZIONE DI

RETRIBUZIONE DI

INDENNITA DI COMPARTO

ASSEGNO AD PERSONAM

INDENNITA ART. 42, COMMA

CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
POSIZIONE ECONOMICA B2

234 | 0 0 | 0 | 0 | 1.585 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B1

560 | 0 0 | 0 | 0 | 4.369 0 9.527
POSIZIONE ECONOMICA A5

116 | 0 0 | 0 | 0 | 689 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A3

112 | 0 0 | 0 | 0 | 686 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLB4

179 | 1.130 0 | 8.967 | 2.273 | 1.025 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLB1

159 | 1.130 0 | 0 | 0 | 1.017 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLA5

376 | 2.668 0 | 0 | 0 | 2.206 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLA1

537 | 4.491 0 | 0 | 0 | 3.681 0 0
TOTALE

11.696 | 9.419 11.095 | 97.739 | 26.186 | 71.745 1.082 9.527

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSI ONERI|  COMPENSO INDENNITA' PER COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIANNI | ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/ICOLLABOR | RISCHI E DISAGI | AGGIUNTIVO AL SPECIFICHE PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
AZIONE SEGR. COMUNALE | RESPONSABILITA’ TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIST INDENNITA' VARIE
QUALE DIR. CONV.- ACCATO PRESSO
GENERALE IND.SCAVALCO L'AMM.NE

SEGRETARIO A

0 | 0 0 0 0 | 0 | 19.382 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D6

0 | 0 0 0 4.450 | 6.663 | 0 0 0 389 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D4

0 | 0 0 0 587 | 0 | 0 0 0 127 0 2171
POSIZIONE ECONOMICA D3

0 | 0 0 1.279 4.415 | 0 | 0 0 0 500 0 524
POSIZIONE ECONOMICA D2

0 | 415 0 0 2.999 | 1.463 | 0 0 0 713 0 2.759
POSIZIONE ECONOMICA D1

0 | 153 0 0 4.187 | 0 | 0 0 0 837 0 1.273
POSIZIONE ECONOMICA C5

0 | 259 0 600 4.431 | 0 | 0 0 0 623 0 5.115
POSIZIONE ECONOMICA C4

0 | 53 0 300 1.335 | 0 | 0 0 0 303 0 763
POSIZIONE ECONOMICA C3

0 | 272 0 150 3.690 | 0 | 0 0 0 662 0 1.919
POSIZIONE ECONOMICA C2

0 | 0 0 0 1.196 | 0 | 0 0 0 208 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1

0 | 180 0 0 11.881 | 225 | 0 0 0 1.500 0 4.338
POSIZIONE ECONOMICA B8

0 | 0 0 0 1.499 | 0 | 0 0 0 143 1 1.078
POSIZIONE ECONOMICA B7

0 | 0 0 300 486 | 0 | 0 0 0 104 1 971
POSIZIONE ECONOMICA B6

0 | 2.035 0 1.082 1.694 | 0 | 0 0 0 367 0 3.917
POSIZIONE ECONOMICA B5

0 | 2.452 0 0 823 | 0 | 0 0 0 172 0 2.643
POSIZIONE ECONOMICA B3

0 | 185 0 0 460 | 0 | 0 0 0 89 63 206
POSIZIONE ECONOMICA B2

0 | 2.721 0 0 713 | 0 | 0 0 0 180 115 2.736
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSI ONERI|  COMPENSO INDENNITA' PER COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIANNI | ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/ICOLLABOR | RISCHI E DISAGI | AGGIUNTIVO AL SPECIFICHE PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
AZIONE SEGR. COMUNALE | RESPONSABILITA’ TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIST INDENNITA' VARIE
QUALE DIR. CONV.- ACCATO PRESSO
GENERALE IND.SCAVALCO L'AMM.NE

POSIZIONE ECONOMICA B1

0 | 30 0 0 | 1.581 | 0 | 0 | 0 | 0 330 | 284 1.053
POSIZIONE ECONOMICA A5

0 | 0 0 0 | 155 | 0 | 0 | 0 | 0 41 | 65 345
POSIZIONE ECONOMICA A3

0 | 199 0 0 | 288 | 0 | 0 | 0 | 0 82 | 59 1.083
POSIZIONE ECONOMICA PLB4

0 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 126 | 0 997
POSIZIONE ECONOMICA PLB1

0 | 3.045 0 639 | 550 | 0 | 0 | 0 | 0 123 | 0 82
POSIZIONE ECONOMICA PLA5

0 | 7.547 0 634 | 3.232 | 0 | 0 | 0 | 0 318 | 0 3.412
POSIZIONE ECONOMICA PLA1

0 | 11.165 0 0 | 3.138 | 0 | 0 | 0 | 0 268 | 0 3.266
TOTALE

0 | 30.711 0 4.984 | 53.790 | 8.351 | 19.382 | 0 | 0 8.205 | 608 40.651

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
SEGRETARIO A 29.101 19.382 0 48.483
POSIZIONE ECONOMICA D6 14.524 11.502 0 26.026
POSIZIONE ECONOMICA D5 1.034 0 0 1.034
POSIZIONE ECONOMICA D4 4.315 714 2171 7.200
POSIZIONE ECONOMICA D3 12.367 6.194 524 19.085
POSIZIONE ECONOMICA D2 36.018 5.590 2.759 44.367
POSIZIONE ECONOMICA D1 43.070 5.177 1.273 49.520
POSIZIONE ECONOMICA C5 7.413 5.913 5.115 18.441
POSIZIONE ECONOMICA C4 2.168 1.991 763 4.922
POSIZIONE ECONOMICA C3 9.096 4.774 1.919 15.789
POSIZIONE ECONOMICA C2 4.884 1.404 0 6.288
POSIZIONE ECONOMICA C1 17.560 13.786 4.338 35.684
POSIZIONE ECONOMICA B8 1.745 1.653 1.078 4.476
POSIZIONE ECONOMICA B7 1.907 901 971 3.779
POSIZIONE ECONOMICA B6 2.817 5.178 3.917 11.912
POSIZIONE ECONOMICA B5 1.841 3.447 2.643 7.931
POSIZIONE ECONOMICA B3 912 797 206 1.915
POSIZIONE ECONOMICA B2 1.819 3.729 2.736 8.284
POSIZIONE ECONOMICA B1 14.456 2.225 1.053 17.734
POSIZIONE ECONOMICA A5 805 261 345 1.411
POSIZIONE ECONOMICA A3 798 628 1.083 2.509
POSIZIONE ECONOMICA PLB4 13.574 126 997 14.697
POSIZIONE ECONOMICA PLB1 2.306 4.357 82 6.745
POSIZIONE ECONOMICA PLAS 5.250 11.731 3.412 20.393
POSIZIONE ECONOMICA PLA1 8.709 14.571 3.266 26.546
TOTALE 405.171
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - Si

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 7.929
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 10.996
FORMAZIONE DEL PERSONALE 1.834
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 6.700
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 5.910
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI| OBBLIGATORI PER LEGGE 216.970
ALTRE SPESE 41.444
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 3.769
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1.105
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 693.617
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 181.954
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa : Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 99.372
RIMBORSI RICEVUTI DALLA REGIONE PER LA PEREQUAZIONE STIPEND 0
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 32.011
Totale 1.040.845

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

P090:COMUNE DI POLCENIGO: EURO 12.044,31 PER CONVENZIONI;COMUNE DI AVIANO:EURO 2.431,54 PER CONVENZIONI;REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA:EURO 15.298,83 PER PERSONALE IN COMANDO;
COMUNI DI FONTANFREDDA-ZOPPOLA-SAN QUIRINO- CORDENONS: EURO 69.597,23 PER CONVEZIONE CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA. - P099:REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA PER STRAORDINARIO
ELETTORALE: EURO 18.744,91; MINISTERO INTERNO: EURO 696,00 PER ISTAT; REGIONE FRIULI VENENZIA GIULIA: EURO 10.958,83 PER CANTIERI LAVORO/LSU; INAIL: EURO 1.526,98 PER RIMBORSO
INFORTUNI SUL LAVORO.
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