T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LLS. R.LA. R.ILA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

SEGRETARIO A 12 39.979 - - - - 5.289 - - 45.268
POSIZIONE ECONOMICA D6 32,03 86.333 - 860 - - 7.896 - - 95.089
POSIZIONE ECONOMICA D5 12 31.107 - - - - 2.676 - - 33.783
POSIZIONE ECONOMICA D4 21,67 54.485 - 397 - - 4.895 - - 59.777
POSIZIONE ECONOMICA D3 36 85.433 - 687 - - 7.754 - - 93.874
POSIZIONE ECONOMICA D2 51 117.534 - 1.503 - - 11.451 - - 130.488
POSIZIONE ECONOMICA D1 93,86 207.062 - - - - 19.443 - - 226.505
POSIZIONE ECONOMICA C5 58,67 122.260 - 1.802 - - 10.339 - - 134.401
POSIZIONE ECONOMICA C4 20,5 41.851 - 677 - - 3.895 - - 46.423
POSIZIONE ECONOMICA C3 69,8 139.889 - 1.218 - - 11.736 - - 152.843
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.L.S. R.LA. R.LA./PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA C2 24 47.343 - - - - 3.945 - - 51.288
POSIZIONE ECONOMICA C1 155,25 299.743 - 115 - - 25.018 - - 324.876
POSIZIONE ECONOMICA B8 21,33 39.079 - 455 - - 3.298 - - 42.832
POSIZIONE ECONOMICA B7 28 50.444 - 751 - - 4.272 - - 55.467
POSIZIONE ECONOMICA B6 24 42.477 - 102 - - 3.557 - - 46.136
POSIZIONE ECONOMICA B5 22,67 39.458 - - - - 3.297 - - 42.755
POSIZIONE ECONOMICA B3 6 9.961 - - - - 830 - - 10.791
POSIZIONE ECONOMICA B2 24 39.280 - - - - 3.273 - - 42.553
POSIZIONE ECONOMICA B1 76,5 123.361 - - - - 10.213 - - 133.574
POSIZIONE ECONOMICA A5 12 19.416 - - - - 1.618 - - 21.034
POSIZIONE ECONOMICA A3 12 18.775 - - - - 1.565 - - 20.340
POSIZIONE ECONOMICA PLB4 12 29.675 - 710 - - 3.301 - - 33.686
POSIZIONE ECONOMICA PLB1 7 15.442 - - - - 1.287 - - 16.729
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.L.S. R.L.A. R.ILA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA PLA5 21 43.763 - - - - 3.647 - - 47.410
POSIZIONE ECONOMICA PLA1 60 115.921 - - - - 9.660 - - 125.581
Totale 913,28 1.860.071 - 9.277 - - 164.155 - - 2.033.503
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T13 Oneri per Indennita’' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA

IND. DI VIGILANZA

PERSONALE SCOLASTICO

RETRIBUZIONE DI

RETRIBUZIONE DI

INDENNITA DI COMPARTO

ASSEGNO AD PERSONAM

INDENNITA ART. 42, COMMA

CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
SEGRETARIO A

424 | 0 0 22.824 6.750 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D6

491 | 0 0 8.660 1.831 2.740 477 0
POSIZIONE ECONOMICA D5

181 | 0 0 825 0 1.026 179 0
POSIZIONE ECONOMICA D4

311 | 0 0 3.051 581 1.851 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3

498 | 0 0 7.331 1.622 3.054 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D2

669 | 0 0 18.383 5.367 4.324 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D1

1.207 | 0 0 26.711 6.453 7.953 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C5

713 | 0 1.062 0 0 4.462 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C4

268 | 0 0 0 0 1.559 0 4.395
POSIZIONE ECONOMICA C3

804 | 0 3.358 0 0 5.282 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2

276 | 0 2.776 0 0 1.816 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1

1.767 | 0 3.010 0 0 11.734 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B8

228 | 0 0 0 0 1.416 43 0
POSIZIONE ECONOMICA B7

303 | 0 0 0 0 1.859 74 0
POSIZIONE ECONOMICA B6

248 | 0 0 0 0 1.589 111 0
POSIZIONE ECONOMICA B5

230 | 0 0 0 0 1.500 105 0
POSIZIONE ECONOMICA B3

46 | 0 0 0 0 396 0 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA

IND. DI VIGILANZA

PERSONALE SCOLASTICO

RETRIBUZIONE DI

RETRIBUZIONE DI

INDENNITA DI COMPARTO

ASSEGNO AD PERSONAM

INDENNITA ART. 42, COMMA

CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
POSIZIONE ECONOMICA B2

229 | 0 0 | 0 | 0 | 1.585 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B1

728 | 0 0 | 0 | 0 | 5.051 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A5

13 | 0 0 | 0 | 0 | 689 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A3

110 | 0 0 | 0 | 0 | 686 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLB4

173 | 1.130 0 | 8.478 | 2.143 | 1.025 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLB1

77 | 659 0 | 0 | 0 | 593 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLA5

248 | 1.940 0 | 0 | 0 | 1.597 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLA1

676 | 5.506 0 | 0 | 0 | 4538 0 0
TOTALE

11.018 | 9.235 10.206 | 96.263 | 24.747 | 68.325 989 4.395

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSI ONERI |  COMPENSO INDENNITA' PER COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIANNI | ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/COLLABOR | RISCHIE DISAGI | AGGIUNTIVO AL SPECIFICHE PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
AZIONE SEGR. COMUNALE | RESPONSABILITA' TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIST INDENNITA' VARIE
QUALE DIR. CONV.- ACCATO PRESSO
GENERALE IND.SCAVALCO L'AMM.NE

SEGRETARIO A

0 | 0 0 0 0 0 10.621 0 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D6

0 | 0 0 0 1.373 12.443 0 0 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D5

0 | 0 0 0 536 0 0 0 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D4

0 | 0 0 0 656 0 0 0 | 0 0 0 895
POSIZIONE ECONOMICA D3

0 | 0 0 1.551 1.404 0 0 0 | 0 0 0 265
POSIZIONE ECONOMICA D2

0 | 396 0 0 1.235 4.831 0 0 | 0 0 0 754
POSIZIONE ECONOMICA D1

0 | 90 0 0 3.430 2.000 0 0 | 0 0 0 1.020
POSIZIONE ECONOMICA C5

0 | 244 0 600 3.454 493 0 0 | 0 0 0 4.266
POSIZIONE ECONOMICA C4

0 | 81 0 0 1.111 0 0 0 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3

0 | 111 0 150 3.231 385 0 0 | 0 0 0 562
POSIZIONE ECONOMICA C2

0 | 0 0 534 1.458 0 0 0 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1

0 | 46 0 0 7.607 150 0 0 | 0 0 0 4.499
POSIZIONE ECONOMICA B8

0 | 0 0 0 1.004 0 0 0 | 0 0 64 189
POSIZIONE ECONOMICA B7

0 | 0 0 300 1.104 0 0 0 | 0 0 64 469
POSIZIONE ECONOMICA B6

0 | 1.027 0 1.312 1.108 0 0 0 | 0 0 0 1.638
POSIZIONE ECONOMICA B5

0 | 1.039 0 0 1.028 0 0 0 | 0 0 0 918
POSIZIONE ECONOMICA B3

0 | 286 0 0 582 0 0 0 | 0 0 32 6
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSI ONERI |  COMPENSO INDENNITA' PER COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIANNI | ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/COLLABOR | RISCHIE DISAGI | AGGIUNTIVO AL SPECIFICHE PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
AZIONE SEGR. COMUNALE | RESPONSABILITA' TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIST INDENNITA' VARIE
QUALE DIR. CONV.- ACCATO PRESSO
GENERALE IND.SCAVALCO L'AMM.NE

POSIZIONE ECONOMICA B2

0 | 981 0 0 | 1.372 | 0 | 0 | 0 | 0 0 129 1.324
POSIZIONE ECONOMICA B1

0 | 808 0 0 | 2.653 | 0 | 0 | 0 | 0 0 404 1.693
POSIZIONE ECONOMICA A5

0 | 0 0 0 | 339 | 0 | 0 | 0 | 0 0 65 0
POSIZIONE ECONOMICA A3

0 | 350 0 0 | 367 | 0 | 0 | 0 | 0 0 64 414
POSIZIONE ECONOMICA PLB4

0 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 485
POSIZIONE ECONOMICA PLB1

0 | 1.544 0 1.551 | 668 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLA5

0 | 4.659 0 1.530 | 1.231 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 1.365
POSIZIONE ECONOMICA PLA1

0 | 12.816 0 0 | 2.298 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 3.255
TOTALE

0 | 24.478 0 7.528 | 39.249 | 20.302 | 10.621 | 0 | 0 0 822 24.017

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
SEGRETARIO A 29.998 10.621 0 40.619
POSIZIONE ECONOMICA D6 14.199 13.816 0 28.015
POSIZIONE ECONOMICA D5 2.211 536 0 2.747
POSIZIONE ECONOMICA D4 5.794 656 895 7.345
POSIZIONE ECONOMICA D3 12.505 2.955 265 15.725
POSIZIONE ECONOMICA D2 28.743 6.462 754 35.959
POSIZIONE ECONOMICA D1 42.324 5.520 1.020 48.864
POSIZIONE ECONOMICA C5 6.237 4.791 4.266 15.294
POSIZIONE ECONOMICA C4 6.222 1.192 0 7.414
POSIZIONE ECONOMICA C3 9.444 3.877 562 13.883
POSIZIONE ECONOMICA C2 4.868 1.992 0 6.860
POSIZIONE ECONOMICA C1 16.511 7.803 4.499 28.813
POSIZIONE ECONOMICA B8 1.687 1.068 189 2.944
POSIZIONE ECONOMICA B7 2.236 1.468 469 4173
POSIZIONE ECONOMICA B6 1.948 3.447 1.638 7.033
POSIZIONE ECONOMICA B5 1.835 2.067 918 4.820
POSIZIONE ECONOMICA B3 442 900 6 1.348
POSIZIONE ECONOMICA B2 1.814 2.482 1.324 5.620
POSIZIONE ECONOMICA B1 5.779 3.865 1.693 11.337
POSIZIONE ECONOMICA A5 802 404 0 1.206
POSIZIONE ECONOMICA A3 796 781 414 1.991
POSIZIONE ECONOMICA PLB4 12.949 0 485 13.434
POSIZIONE ECONOMICA PLB1 1.329 3.763 0 5.092
POSIZIONE ECONOMICA PLA5 3.785 7.420 1.365 12.570
POSIZIONE ECONOMICA PLA1 10.720 15.114 3.255 29.089
TOTALE 352.195
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - Si

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 11.497
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 12.152
FORMAZIONE DEL PERSONALE 1.060
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 671
COPERTURE ASSICURATIVE 3.500
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 1.694
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 105.090
ALTRE SPESE 32.318
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 2.955
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1.059
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 677.583
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 171.491
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 2.898
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COMUNE DI UDINE: RIMBORSO EFFETTUATO A FAVORE DEL COMUNE DI UDINE PER COMANDO ROMANIN GIORGIA

Voci di spesa: Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 4.335
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 69.100
RIMBORSI RICEVUTI DALLA REGIONE PER LA PEREQUAZIONE STIPEND 33.938
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 53.695
Totale 871.570
Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati
PO71:

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

voce P090:

COMUNE DI FLAIBANO: 7.362,45 PER CONVEZIONE USO CONGIUNTO PERSONALE

UTI CANSIGLIO CAVALLO: 3.683,37: PER CONVENZIONE USO CONGIUNTO PERSONALE

REGIONE FRIULI V.G: 24.770,36 PER COMANDO PERSONALE

COMUNE DI SAN QUIRINO: 22.320,00 PER CONVEZIONE GESTIONE ASSOCIATA PERSONALE 2018 -2019
COMUNE DI FONTANAFREDDA: 4.386,00 PER PERSONALE CONVENZIONE CUC

COMUNE DI ZOPPOLA: 6.579,00 PER PERSONALE CONVENZIONE CUC

voce P099:

REGIONE FRIULI V.G: 22.163,00 PER CANTIERI DI LAVORO ANNO 2018

UTI NONCELLO: 21.220,00 PER CANTIERI DI LAVORO INTROITATI DA REGIONE FRIULI V.G.
ISTAT: 2.178,00 PER CENSIMENTO

MINISTERO INTERNO: 8.000,00 PER ELEZIONI PARLAMENTO EUROPEO

INAIL: 133,00 RIMBORSO INFORTUNIO
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