T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LLS. R.LA. R.LA./PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

SEGRETARIO A 12 39.979 - - - - 6.004 - - 45.983
POSIZIONE ECONOMICA D7 1 4.380 - - - - 3.559 - - 7.939
POSIZIONE ECONOMICA D6 11 29.646 - - - - - - - 29.646
POSIZIONE ECONOMICA D5 13 34.553 - - - - 5.459 - - 40.012
POSIZIONE ECONOMICA D4 13 35.805 - 57 - - 5.087 - - 40.949
POSIZIONE ECONOMICA D3 35 83.814 - 629 - - 6.163 - - 90.606
POSIZIONE ECONOMICA D2 46 108.179 - 1.503 - - 13.198 - - 122.880
POSIZIONE ECONOMICA D1 104 229.431 - - - - 15.783 - - 245.214
POSIZIONE ECONOMICA C6 1,89 5.125 - 73 - - 4.093 - - 9.291
POSIZIONE ECONOMICA C5 54,63 114.310 - 1.021 - - 7.894 - - 123.225
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO L.LS. R.LA. R.ILA./ PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA C4 22 45.120 - 743 - - 2.809 - - 48.672
POSIZIONE ECONOMICA C3 68,6 138.168 - 622 - - 14.313 - - 153.103
POSIZIONE ECONOMICA C2 24,5 49.670 - 10 - - 5.763 - - 55.443
POSIZIONE ECONOMICA C1 197,82 382.199 - 105 - - 26.726 - - 409.030
POSIZIONE ECONOMICA B8 23 42.893 - - - - 5.500 - - 48.393
POSIZIONE ECONOMICA B7 14 25.571 - 5 - - 1.811 - - 27.387
POSIZIONE ECONOMICA B6 23 40.707 - 97 - - 1.778 - - 42.582
POSIZIONE ECONOMICA B5 22,67 39.458 - - - - 3.297 - - 42.755
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 1.919 - - - - 1.660 - - 3.579
POSIZIONE ECONOMICA B2 33,6 55.521 - - - - 6.137 - - 61.658
POSIZIONE ECONOMICA B1 66,55 107.316 - - - - 6.047 - - 113.363
POSIZIONE ECONOMICA A5 12 19.416 - - - - 1.618 - - 21.034
POSIZIONE ECONOMICA A4 1 1.900 - - - - 1.593 - - 3.493

Pag. 45 - COMUNI - CONTRATTO FRIULI VENEZIAGIULIA - 5675 - 1 - DATA: 8/9/2021 - ORA: 4:6




Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LLS. R.LA. R.LA./PROGR. | PROGRESSION | TREDICESIMA ARRETRATI RECUPERI PER | Importo Totale
ECONOMICA DI | E PER CLASSI MENSILITA' PER ANNI RITARDI
ANZIANITA' E PRECEDENTI | ASSENZE ECC.
SCATTI/FASCE
RETRIBUTIVE
Num. Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA A3 11 17.210 - - - - - - - 17.210
POSIZIONE ECONOMICA PLB4 12 29.675 - 710 - - 3.241 - - 33.626
POSIZIONE ECONOMICA PLA6 1 2,619 - - - - 2.129 - - 4.748
POSIZIONE ECONOMICA PLAS 11 22.924 - - - - - - - 22.924
POSIZIONE ECONOMICA PLA1 87,83 169.696 - - - - 14.168 - 2.182 181.682
Totale 924,09 1.877.204 - 5.575 - - 165.830 - 2.182 2.046.427
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA

IND. DI VIGILANZA

PERSONALE SCOLASTICO

RETRIBUZIONE DI

RETRIBUZIONE DI

INDENNITA DI COMPARTO

ASSEGNO AD PERSONAM

INDENNITA ART. 42, COMMA

CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
SEGRETARIO A

522 | 0 0 22.060 6.068 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D7

238 | 0 0 6.868 2.371 1.042 179 0
POSIZIONE ECONOMICA D5

242 | 0 0 3.196 287 1.112 179 0
POSIZIONE ECONOMICA D4

251 | 0 0 0 0 1.123 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D3

587 | 0 0 7.766 3.528 2.969 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D2

757 | 0 0 16.711 3.886 3.902 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D1

1.606 | 0 0 24.398 8.012 8.812 0 0

POSIZIONE ECONOMICA C6

35 | 0 0 0 0 146 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C5

797 | 0 1.054 0 0 4.155 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C4

316 [ 0 0 0 0 1.675 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3

965 | 0 4.048 0 0 5.191 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2

347 | 0 2.627 0 0 1.854 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1

2.671 | 0 4.558 0 0 14.961 0 0

POSIZIONE ECONOMICA B8

298 [ 0 0 0 0 1.527 46 0
POSIZIONE ECONOMICA B7

179 | 0 0 0 0 931 14 0
POSIZIONE ECONOMICA B6

285 | 0 0 0 0 1.523 106 0
POSIZIONE ECONOMICA B5

276 [ 0 0 0 0 1.500 105 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA

IND. DI VIGILANZA

PERSONALE SCOLASTICO

RETRIBUZIONE DI

RETRIBUZIONE DI

INDENNITA DI COMPARTO

ASSEGNO AD PERSONAM

INDENNITA ART. 42, COMMA

CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001
POSIZIONE ECONOMICA B3
13 | 0 0 | 0 | 0 | 66 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B2
388 | 0 0 | 0 | 0 | 2.219 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B1
746 | 0 0 | 0 | 0 | 4394 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A5
136 | 0 0 | 0 | 0 | 689 0 0
POSIZIONE ECONOMICA A4
133 | 0 0 | 0 | 0 | 689 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLB4
208 | 1.130 0 | 7.933 | 2.931 | 1.025 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLA6
178 | 1.120 0 | 0 | 0 | 914 0 0
POSIZIONE ECONOMICA PLA1
1.188 | 7.693 0 | 0 | 0 | 6.643 0 0
TOTALE
13.362 | 9.943 12.287 | 88.932 | 27.083 | 69.062 629 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSI ONERI COMPENSO INDENNITA' PER COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIANNI | ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/COLLABOR | RISCHIE DISAGI | AGGIUNTIVO AL SPECIFICHE PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
AZIONE SEGR. COMUNALE | RESPONSABILITA' TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIST INDENNITA' VARIE
QUALE DIR. CONV.- ACCATO PRESSO
GENERALE IND.SCAVALCO L'AMM.NE

SEGRETARIO A

0 | 0 0 0 | 0 0 | 10.210 | 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D7

0 | 0 0 0 | 0 0 | 0 | 0 0 0 65 0
POSIZIONE ECONOMICA D5

0 | 0 0 0 | 483 0 | 0 | 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA D4

0 | 0 0 0 | 679 0 | 0 | 0 0 0 0 1.448
POSIZIONE ECONOMICA D3

0 | 0 0 1.492 | 1.207 1.001 | 0 | 0 0 0 0 1.521
POSIZIONE ECONOMICA D2

0 | 475 0 0 | 1.433 4.043 | 0 | 0 0 0 0 1.682
POSIZIONE ECONOMICA D1

0 | 148 0 0 | 2.818 2.283 | 0 | 0 0 0 0 1.698
POSIZIONE ECONOMICA C5

0 | 299 0 572 | 3.363 290 | 0 | 0 0 0 0 2.119
POSIZIONE ECONOMICA C4

0 | 213 0 0 | 1.614 0 | 0 | 0 0 0 0 257
POSIZIONE ECONOMICA C3

0 | 220 0 150 | 2.468 351 | 0 | 0 0 0 0 328
POSIZIONE ECONOMICA C2

0 | 0 0 1.370 | 1.338 0 | 0 | 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C1

0 | 15 0 0 | 6.471 4742 | 0 | 0 0 0 0 1.320
POSIZIONE ECONOMICA B8

0 | 0 0 0 | 947 0 | 0 | 0 0 0 68 818
POSIZIONE ECONOMICA B7

0 | 125 0 140 | 522 0 | 0 | 0 0 0 58 0
POSIZIONE ECONOMICA B6

0 | 530 0 1.262 | 997 0 | 0 | 0 0 0 0 1.149
POSIZIONE ECONOMICA B5

0 | 558 0 0 | 944 0 | 0 | 0 0 0 0 1.241
POSIZIONE ECONOMICA B3

0 | 0 0 0 | 0 0 | 0 | 0 0 0 5 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA'DI | COMPENSIONERI|  COMPENSO INDENNITA' PER COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIANNI | ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/COLLABOR | RISCHIE DISAGI | AGGIUNTIVO AL SPECIFICHE PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
AZIONE SEGR. COMUNALE | RESPONSABILITA' TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIST INDENNITA' VARIE
QUALE DIR. CONV.- ACCATO PRESSO
GENERALE IND.SCAVALCO L'AMM.NE

POSIZIONE ECONOMICA B2

0 | 468 0 0 | 2.570 | 0 | 0 | 0 | 0 0 178 1.321
POSIZIONE ECONOMICA B1

0 | 435 0 0 | 2.737 | 0 | 0 | 0 | 0 0 349 1.131
POSIZIONE ECONOMICA A5

0 | 0 0 0 | 360 | 0 | 0 | 0 | 0 0 63 0
POSIZIONE ECONOMICA A4

0 | 139 0 0 | 294 | 0 | 0 | 0 | 0 0 56 250
POSIZIONE ECONOMICA PLB4

0 | 0 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 307
POSIZIONE ECONOMICA PLAG

0 | 3.029 0 1.475 | 595 | 0 | 0 | 0 | 0 0 260 2.435
POSIZIONE ECONOMICA PLA1

0 | 17.183 0 0 | 2.741 | 0 | 0 | 0 | 0 0 5.616 6.232
TOTALE

0 | 23.837 0 6.461 | 34.581 | 12.710 | 10.210 | 0 | 0 0 6.718 25.257

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE

SEGRETARIO A 28.650 10.210 0 38.860
POSIZIONE ECONOMICA D7 10.698 65 0 10.763
POSIZIONE ECONOMICA D5 5.016 483 0 5.499
POSIZIONE ECONOMICA D4 1.374 679 1.448 3.501
POSIZIONE ECONOMICA D3 14.850 3.700 1.521 20.071
POSIZIONE ECONOMICA D2 25.256 5.951 1.682 32.889
POSIZIONE ECONOMICA D1 42.828 5.249 1.698 49.775
POSIZIONE ECONOMICA C6 181 0 0 181
POSIZIONE ECONOMICA C5 6.006 4.524 2.119 12.649
POSIZIONE ECONOMICA C4 1.991 1.827 257 4.075
POSIZIONE ECONOMICA C3 10.204 3.189 328 13.721
POSIZIONE ECONOMICA C2 4.828 2.708 0 7.536
POSIZIONE ECONOMICA C1 22.190 11.228 1.320 34.738
POSIZIONE ECONOMICA B8 1.871 1.015 818 3.704
POSIZIONE ECONOMICA B7 1.124 845 0 1.969
POSIZIONE ECONOMICA B6 1.914 2.789 1.149 5.852
POSIZIONE ECONOMICA B5 1.881 1.502 1.241 4.624
POSIZIONE ECONOMICA B3 79 5 0 84
POSIZIONE ECONOMICA B2 2.607 3.216 1.321 7.144
POSIZIONE ECONOMICA B1 5.140 3.521 1.131 9.792
POSIZIONE ECONOMICA A5 825 423 0 1.248
POSIZIONE ECONOMICA A4 822 489 250 1.561
POSIZIONE ECONOMICA PLB4 13.227 0 307 13.534
POSIZIONE ECONOMICA PLA6 2.212 5.359 2435 10.006
POSIZIONE ECONOMICA PLA1 15.524 25.540 6.232 47.296
TOTALE 341.072

Pag. 51 - COMUNI - CONTRATTO FRIULI VENEZIAGIULIA - 5675 - 1 - DATA: 8/9/2021 - ORA: 4:6




T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - Si

Voci di spesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 11.431
GESTIONE MENSE 9.336
EROGAZIONE BUONI PASTO 0
FORMAZIONE DEL PERSONALE 8.858
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALLI) 1.584
COPERTURE ASSICURATIVE 6.700
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 4.050
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 160.102
ALTRE SPESE 51.573
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 42197
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1.066
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1.195
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 687.825
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 170.580
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 7.724
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Voci di spesa: Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 102.401
RIMBORSI RICEVUTI DALLA REGIONE PER LA PEREQUAZIONE STIPEND 0
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 86.412
Totale 975.408

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

INTERNO PER RIMBORSO REFERENDUM.

P090: RIMBORSI RICEVUTI PER CONVENZIONI/COMANDO: EURO 7.108,61 DA COMUNE DI CANEVA PER UTILIZZO CONGIUNTO PERSONALE; EURO 498,17 DA UTI CANSIGLIO LIVENZA CAVALLO PER UTILIZZO
CONGIUNTO DI PERSONALE; EURO 32.240,00 DA COMUNE DI SAN QUIRINO PER GESTIONE ASSOCIATA PERSONALE; EURO 16.500 DA COMUNE DI FONTANAFREDDA PER GESTIONE ASSOCIATA TRIBUTI
LOCALI; EURO 16.254,58 DA COMUNE DI ZOPPOLA PER CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA, EURO 13.545,48 DA COMUNE DI ROVEREDO IN PIANO PER CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA; EURO 16.254,48 DA
COMUNE DI FONTANAFREDDA PER CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA. P0O99:ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI: EURO 19.739 DA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA PER SALDO CANTIERI DI
LAVORO; EURO 5.108,43 DA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA PER LPU; EURO 2.999,02 DA MINISTERO INTERNO PER ISTAT; EURO 2.206,43 DA INAIL RIMBORSO INFORTUNIO; EURO 31.510,98 DA MINISTERO
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