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ITALIANA
17/06/1981

_ESTATE 1999_

Tecnoplast S.r.l. - Via Galvani n.15 - 33080 Porcia (PN)
Settore metalmeccanico (prodotti plastici)

Stage scolastico-lavoro stagionale

BANCHISTA: ADDETTO ASSEMBLAGGIO E SET-UP DI STAMPI AD INIEZIONE PER
MATERIE PLASTICHE

07/2000
MARCEGAGLIA-IMAT S.P.A. - Via Zorutti n. 14/16 — 33074 Fontanafredda (PN)
Metalmeccanico (prodotti per la refrigerazione)
IMPIEGATO UFFICIO TECNICO
AREA PRODUTTIVA (DAL 2000 AL 2006)

PRINCIPALI ATTIVITA" ATTREZZISTA PER 2 ANNI NEL REPARTO DI PRESSOPIEGATURA
E PROFILATURA LAMIERE, NEI SUCCESSIVI 4 ANNI VICE CAPOTURNO DI UNO STAFF DI
50 PERSONE, CON COORDINAMENTO TEAM DI LAVORO.

UFFICIO TECNICO (DAL 2006 al 2012): PROJECT LEADER.

PRINCIPALI ATTIVITA": RESPONSABILITA' DIRETTA NELLA GESTIONE DI UN PROGETTO
E SVILUPPO DI UN PRODOTTO DALLA FASE EMBRIONALE FINO AL PRIMO LOTTO
PILOTA SULLA BASE DEI REQUISITI RICHIESTI, INDUSTRIALIZZAZIONE DEI NUOVI
PROGETTI, CONTINUATION E AGGIORNAMENTO DEGLI ARTICOLI ESISTENTI.
PROCURAMENT (DAL 2012 AD OGGlI).

GESTIONE DIRETTA DELLA POLITICA DI APPROVVIGIONAMENTO AZIENDALE;
MONITORAGGIO DELLE NECESSITA’ DI ACQUISTO IN CONSIDERAZIONE DELLA
PIANIFICAZIONE PRODUTTIVA E DEL LIVELLO DI SCORTE; GARANTE DEL CONTROLLO
DELLE FORNITURE IN TERMINI DI QUALITA’ DELLA MERCE E DEI TEMPI DI CONSEGNA
PER L'EVASIONE ORDINI E CONTRATTI DI FORNITURA; SCOUTING DI NUOVI FORNITORI
ITALIA/ESTERO, ANALISI OFFERTE E CONTRATTI DI ACQUISTO.

1995-2000
ISTITUTO PROFESSIONALE STATALE “L. ZANUSSI" DI PORDENONE

INDIRIZZO MECCANICO PROGETTAZIONE STAMPI

Tecnico delle Industrie meccaniche



Livello nella classificazione
nazionale

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

Corsl

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

HoBBY

PATENTE

84/100

ITALIANA

INGLESE

BUONO

SUFFICIENTE

PIU' CHE SUFFICIENTE

INGLESE A LIVELLO BASE E INTERMEDIO.

CORSO INTERNO SUGLI APPARATI FRIGORIFERI PER CONDENSATORI, EVAPORATORI,
SCAMBIATORI DI CALORE, POMPE DI CALORE E DRYER.

GESTIONE DEL PERSONALE (PER COINVOLGERE/MOTIVARE E RESPONSABILIZZARE |
MEMBRI DELLA PROPRIA EQUIPE).

FORTE ORIENTAMENTO AL CLIENTE PERSEGUENDO GLI OBIETTIVI AZIENDALI,
CAPACITA' OTTIMA DI GESTIONE DEL RAPPORTO CON | FORNITORI/CLIENT! E DI
COLLABORAZIONE CON | COLLEGHI, ATTITUDINE ALLA COMUNICAZIONE ED
IDENTIFICAZIONE STILI DI NEGOZIAZIONE ANCHE DI CULTURE DIVERSE.

PROFESSIONALITA ED EFFICACIA.

CAPACITA' DI PROBLEM SOLVING E DI PIANIFICAZIONE DEL PROPRIO LAVORO, OTTIMA
PROPENSIONE PER IL LAVORO DI GRUPPO CON ILCOINVOLGIMENTO DI ALTRI
DIPARTIMENTI, PLURIENNALE GESTIONE DEL PROPRIO STAFF.

OTTIMA MANUALITA” E PRECISIONE.

CONOSCENZA AS 400, PROGRAMMAZIONE KUKA ROBOT.

PROGRAMMI DI DISEGNQ: 2D TELL E MECHANICAL ,3D AUTODESK INVENTOR,
SOFTWARE DI CALCOLO TERMODINAMICO CHAD 2000. CONOSCENZA DELLE
PRINICIPALI APPARECCHIATURE FRIGORIFERE E DEI COMPONENTI DELLE STESSE,
CON CAPACITA’ DI ANALISI TRA LE DIVERSE OPZIONI A LIVELLO TECNICO;
COSTRUZIONE DI SCHEDE COSTO PER LA PREVENTIVAZIONE DEI VARI PRODOTT!;
CREAZIONE DISTINTE BASE, CODIFICA DEI MATERIALI DA ORDINARE Al FORNITORI,
REDAZIONE LISTINI.

DETERMINAZIONE NEL RAGGIUNGIMENTO DEL RISULTATO CON PIANIFICAZIONE E
ORGANIZZAZIONE DELL'ATTIVITA' IN MANIERA FLESSIBILE COINVOLGENDO L'INTERO
DIPARTIMENTO.

APICOLTURA, SCI

B

ACCONSENTO ALL'UTILIZZO DEI MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DELLA LEGGE N. 196/2003
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